
ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 
BG 051PO001-5.1.04 „ПОМОЩ В ДОМА” 

BG051PO001-5.1.04-0067-C0001 
„Социални услуги в домашна среда за хора в неравностойно положение от община Твърдица” 

Инвестира във вашето бъдеще! 

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, 
съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз 

 

 

ОБЯВА 
 

 От 18 февруари 2013г. започва прием на заявления на кандидати, които желаят да бъдат назначени в звено за услуги в домашна среда 
към Домашен социален патронаж – Твърдица, както и заявления за кандидати, желаещи да бъдат включени като потребители на социалните 
услуги  по проект „Социални услуги в домашна среда за хора в неравностойно положение от община Твърдица”,Договор № 
BG051PO001-5.1.04-0067-C0001 финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, схема  за безвъзмездна финансова 
помощ BG051PO001-5.1.04  “ПОМОЩ В ДОМА”.  
 Персоналът включва: 

1. Персонал за управление на звеното – 2 бр. в т.ч. 
- социален работник; 
- сътрудник социални дейности 

2.  Персонал за предоставяне на услуги в домашна среда – 25 бр. в т.ч. 
- за извършване на дейности за лична помощ – „Личен асистент” – 10 бр.; 
- за извършване на комунално – битови  дейности – „Домашен санитар” - 15 бр. 
 

ЗА КАНДИДАТИТЕ ЗА ПЕРСОНАЛ В ЗВЕНОТО ЗА УСЛУГИ В ДОМАШНА СРЕДА: 

 
Документи за кандидатстване: 

1. Заявление – образец 
2. Автобиография – образец 
3. Копие от диплома за завършено образование 
4. За кандидати, завършили обучителен курс по сходни програми/проекти - копие на удостоверение/сертификат 
5. Декларация за съгласие за предоставяне и ползване на лични данни – образец 

Интервю с кандидатите ще се проведе през м. март. Датата и часът ще бъде уточнен допълнително с всеки един от кандидатите. 
  
ЗА КАНДИДАТ ПОТРЕБИТЕЛИ НА СОЦИАЛНИ УСЛУГИ: 

 
Важно: Лица, които ползват услуги по други национални програми или по програми, финансирани от други източници или по друг ред, не 
могат да бъдат обслужвани и по проекта  от тази схема. 
 
Процедурата за прием на документи и оценка на потребностите за кандидат потребителите продължава през целия период на реализирането на 
проекта. 

Заявления за кандидатстване могат да се получат от Информационния център на Община Твърдица, кметствата в населените 
места,  както и да се изтеглят от сайта на общината www.tvarditsa.org в рубриката „ПОМОЩ В ДОМА”. Попълнените и 
окомплектовани с необходимите приложения заявления  се подават и завеждат в информационния център.   

Лице за контакти: Ивелина Димитрова, тел. 0454/42226 
 
„Настоящият документ е изготвен с финансовата помощ на Европейския социален фонд. Община Твърдица носи цялата отговорност за съдържанието на настоящия 

документ, и при никакви обстоятелства не може да се приеме, като официална позиция на Европейския съюз  или Агенцията за социално подпомагане.” 

1.Изисквания към кандидатите за управление на 
звеното: 
- безработни лица регистрирани в бюрото по труда; 

• Социален работник 
- умение за работа в екип; 
- компютърна грамотност; 
- висше образование- специалност „социален работник” 

• сътрудник социални дейности 
- умение за работа в екип; 
- компютърна грамотност; 
- минимална степен на образование – средно 
 
2. Изисквания към кандидатите за ЛА и ДС: 
Безработни лица регистрирани в бюро по труда ; 
• Медицински изисквания - физически и психически здрав, без 
заболявания, определени като противопоказни за заемане на 
длъжността; 
• Други изисквания: 
      Да притежава психическа нагласа и желание за работа с: болни 
и/или възрастни самотни хора, които не могат да се грижат сами за 
себе си; лица с умствени затруднения или с физически/сетивни 
увреждания, с установена степен на намалена работоспособност. 

Информация за длъжността: 
• Социален работник 

Организира и ръководи работата на звеното.  
Изработва и актуализира индивидуалните планове на потребителите. 
Извършва ежемесечен вътрешен мониторинг по предварително 
одобрен график в дома на потребителя.  
Попълва формуляр за посещения. 
Следи за правилното водене на дневник на потребителя. 

• сътрудник социални дейности 
Подържа документооборота в актуално състояние.  
 
 
Информация за длъжността: 
 
Организира и осъществява ежедневна дейност, осигуряваща 
необходимите санитарно-хигиенни, битови и социални условия за 
осигуряване на нормален живот на потребителя на социалните 
услуги. 

Изисквания: 
• Самотно живеещи, поставени в изолация и/или невъзможност 

сами да организират социалния си живот, бита си и да поддържат 
хигиената в дома си;  

• Лица с различни видове трайни увреждания, поставени в 
изолация и/или невъзможност сами да организират социалния си 
живот, бита си и да поддържат хигиената в дома си; 

Документи за кандидатстване: 
‐ заявлението за ползване на услугата;  

‐ медицински документи, удостоверяващи здравословното 
състояние на кандидата; 

‐ декларация за личния доход; 

‐ декларация за съгласие за предоставяне и ползване на лични 
данни. 


